附件3

西安培华学院先进实验室评审指标
	指标
	内      容
	分值

	基本条件

20
	认真贯彻执行《高等学校实验室工作规程》；有实验室简介；有科学合理的实验室建设发展规划；有年度工作计划和年度工作总结，并能按计划组织实施。
	4

	
	建立了高效的实验室创新机制或开放运行管理机制，在完成实验任务的同时为教师、学生以及校外人员提供良好的实验研究条件，面向学生开放实验室，开放时间长（开放记录）。
	4

	
	职责明确，制度健全；仪器设备有专人管理，注重维护和保养，利用率高，能为教学、科研服务；帐、卡、物相符率高。
	3

	
	按时报送实验室有关统计数据，实验室软件管理规范，档案资料齐全，在常规管理中应用了较为先进的管理手段和技术。
	3

	
	认真开展师生安全防范教育，实验室有完备的安全防护措施及管理制度，有毒物品实现单独存放、领用登记等制度；实验室在近两年内未发生过任何事故。
	3

	
	实验室工作人员岗位日志记录规范、真实、准确。
	3

	教学任务

30
	近两年内必开实验项目开出率达98%以上，效果较好。
	10

	
	实验教学运行、管理井然有序，授课时间与授课计划相符；教学文档规范齐全，有实验教学质量保证与监控体系，实验教学效果好，学生实践能力强，近两年内教学成效显著。
	12

	
	实验室工作量饱满，实验教学受益面广、受益学生多；有一定数量的科研项目、经费、论文及成果。
	8

	队伍建设

15
	重视实验室队伍建设，有培训计划，有稳定实验室管理人员的保障措施。
	8

	
	实验教学梯队建设结构合理，满足实验教学需要，全体人员爱岗敬业，具有较强的团队精神。
	7

	制度建设

10
	有实验室操作规则、学生实验守则、实验室安全管理等规章制度。
	4

	
	有大型精密仪器使用管理办法及仪器设备丢失、损坏、赔偿等暂行规定。
	3

	
	有低值耐用品、消耗品的申购计划和管理规定。
	3

	文档
建设
15
	教学文档：有实验教学大纲、实验指导书、实验课授课计划。
	4

	
	管理文档：有实验项目一览表、实验课程安排表、每门课程的实验教案、学生实验登记册、实验教学任务完成情况表；学生平时成绩和实验报告样例。
	4

	
	设备文档：有仪器使用记录、维修记录。
	3

	
	开放文档：有实验室开放记录和管器设备理规定。
	4

	环境
建设
10
	体现“以人为本”的原则，符合环保要求，特殊气味降到最低限度。
	2.5

	
	室内布置规范、仪器物品摆放合理。
	2.5

	
	具有浓郁的业务服务范围色彩，整体效果好。
	2.5

	
	整洁卫生，地面、墙面、桌面无灰尘。
	2.5

	合计
	100


附件4

西安培华学院优秀实验室工作者评审指标

	指标
	内      容
	分值

	基本

条件

10
	热爱本职工作，责任心强，积极主动地承担实验室各项工作任务，年度考核为合格或以上。
	4

	
	认真协助实验课教师准备好实验所用的仪器、物品等，保证实验课顺利进行。
	3

	
	了解和掌握实验课的全部内容及要求，并认真协助实验课教师指导学生实验。
	3

	实验室管理

40
	熟悉、掌握本实验室仪器设备的规格、构造、性能及工作原理；及时做好新购仪器的验收、保管、使用及维修。
	5

	
	仪器设备完好率达99%以上，帐、物、卡相符率达100%。
	5

	
	实验室基本信息记录数据齐全、准确；文档资料齐全。
	5

	
	实验项目管理规范，实验分组合理，学生都能操作。
	5

	
	在完成实验任务的同时，为教师、学生以及校外人员提供良好的实验研究条件。
	5

	
	面向学生、社会开放实验室，开放时间长（开放记录）。
	4

	
	在日常实验室管理工作中，为人师表，体现以“学生为本”、“管理育人”、 “服务育人”的原则。
	5

	
	认真完成学校、院（系、部）及科、室交给的各项工作任务，及时准确上报实验室工作相关信息。
	6

	工作业绩

30
	能指导学生自制标本、研制创新性的实验仪器，并能应用于实验教学。
	5

	
	圆满完成本实验室的实验教学任务，规定的实验项目开出率达99%以上。
	6

	
	认真执行学校、院（部）及科、室的的各项规章制度，如：请假制度、作息制度等。
	5

	
	近两年内参加过校级及以上有关实验教学改革、实验室建设与管理等方面的研究课题。
	3

	
	近两年内在省级及以上刊物上正式发表过有关实验教学改革、实验室建设与管理等方面的研究论文。
	3

	
	近两年内编写和正式出版过教材、讲义、实验指导书等。
	3

	
	近几年内，在实验室建设与管理中未发生过任何责任事故。
	5

	环境
建设

20
	体现“以人为本”，符合环保要求，特殊气味降低到最低限度。
	5

	
	实验室环境整洁，室内布局规范合理，仪器摆放有序。
	5

	
	具有浓郁的业务服务范围色彩，整体效果好。
	5

	
	整洁卫生，地面、墙面、桌面无灰尘。
	5

	合计
	100


